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Individuelle Begleitung d@§ »Return to Work«
nach der medizinischen Reha

Unser Fallmanagement bietet
der Rentenversicherung:

M Nachhaltige Steigerung des Reha-Erfolgs

M Beseitigung von Hemmnissen fiir die
Genesung und die Eingliederung

M Individuelle Heranfiihrung an den Arbeitsmarkt

B Schnellere Reintegration in den Beruf

9 Im Auftrag von:
Deutsche
Re a Rentenversicherung

Partner fiir neue Ziele
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Individuelle Begleitung des »Return to Work«
nach der medizinischen Reha
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Unser Fallmanagement
bietet dem Patienten:

B Umsetzung der Reha-Vorsatze in Alltag und Beruf

B Unterstiitzung bei der ambulanten Versorgung
am Wohnort

Bl Fachkundige Begleitung der Wiedereingliederung
im Betrieb

M Erarbeitung einer neuen beruflichen Perspektive

Q Im Auftrag von
Deutsche
Re a Rentenversicherung

Partner fiir neue Ziele
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Individuelle Begleitung des »Return to Work«
nach der medizinischen Reha

Wegweiser.

Unser Fallmanagen]en.t
bietet der Rehaklinik:

M Besseres Outcome als Folge der Nachbetreuung
M Zielfiihrende Weiterfiihrung des Therapieansatzes
M Direkter Draht zur poststationaren Reha
M Riickmeldung zum Eingliederungserfolg

Q Im Auftrag von:
Deutsche
Re a Rentenversicherung

Partner fiir neue Ziele



Wegweiser.

Im Interesse der Rehakliniken enga-
gieren wir uns fiir einen gelingenden
Return to Work Ihrer Patienten. InReha
sorgt fiir ein verldssliches Zusammen-
wirken mit der poststationdaren Ver-
sorgung. Fiir bestmdgliche Rehabilita-
tions-Ergebnisse. Fiir zukunftsfahige
Losungen zum Wohle aller Beteiligten.
Wir sind Partner fiir nachhaltige Re-
habilitation. Mit DGCC-Auszeichnung
fiir hochwertiges Case Management in
allen Handlungsfeldern.

Lotse.

InReha gibt klare Orientierung fiir
den Integrationskurs. Mit professio-
neller Beratung, personlicher Unter-
stiitzung und viel Erfahrung starken
wir den Patienten beim Ubergang aus
der Reha in sein Umfeld am Wohnort
und am Arbeitsplatz. Nach individuel-
lem Bedarf organisieren wir den Ge-
nesungsprozess und/oder helfen bei
der Suche nach einer neuen Arbeit. Um
die Eingliederung so erfolgreich und
sicher wie moglich zu machen.

Fallmanagement - Individuelle Begleitung des ,,Return to Work“ nach der medizinischen Reha
Fallmanagersuche in Sekundenschnelle
Profitieren Sie von den Vorteilen des digitalen Entlassmanagements mit
Fallmanagersuche.de. Mit der Fallmanagersuche gelingt es effizient und DSGVO-
konform freie Plitze im Fallmanagement zu finden. Uberall dort, wo die Rentenver-

sicherungen bereits Partner fiir ein professionelles Fallmanagement zugelassen
haben. So sind ganz einfach eine Steigerung der Patientenzufriedenheit, weniger
Telefonie und dafiir mehr Beratung und Unterstiitzung der Patienten durch Sozial-
dienstmitarbeiter moglich.

9
Reha

Partner fiir neue Ziele

InReha GmbH
Havighorster Weg 8a
21031 Hamburg

Telefon 040/7200408-0
Telefax 040/7200408-8

E-Mail info@inreha.net
Internet www.inreha.net



